
 

 
 

 

शाला आपातकालीन प्रशशक्षण और अभ्यास: 
गुणवत्ता जाांच सूची और मूल्ाांकन फामम 
 

यह संसाधन अन्तर्राष्ट्रीय आपदा जोखिम कमी और्र र्राहत कोष (आईएफआर्रसी) और्र सेव द चिल्ड्रन (बच्चों को 

बिाओ) (2018) पूर्रक ह ैइसका: Public Awareness & Public Education for Disaster Risk Reduction: Action-

Oriented Key Messages for Households and Schools – Part C: Standard Operating Procedures for Disasters 

and Emergencies in Schools, and to the Child-Centred Risk Reduction and School Safety Research-into-Action 

Brief: School Emergency Drills (GADRRRES, 2018).12 (आपदा जोखिम नू्यनीकर्रण के खिए साववजननक 

जागरूकता और्र साववजननक शिक्षा घर्रों और्र िािाओं के खिए कार्रववाई उन्मुि मखु्य संदेि िािाओं में आपदा 

और्र आपातकाि के खिए मानक संिािन प्रनिया, बाि-कें नित जोखिम नू्यनीकर्रण और्र िािा सुर्रक्षा के खिए 

िोध-से-निया ब्रीफ़: नवद्यािय आपातकाि प्रशिक्षण)। 

 

     शाला प्रशशक्षण - शाला सुरक्षा प्रबांधन का आधार 
 

आपातकािीन प्रशिक्षण का ननयनमत पािन िािा सुर्रक्षा प्रबंधन का एक आधार्र है। नवद्वान, शिक्षक और्र आपदा 

प्रबंधन व्यवसायी इस बात से सहमत हैं नक िोटों और्र मतृ्यु को र्रोकने में मदद कर्रने के खिए बच्चों को प्रनियाएँ 

एवं कौिि शसिाये जा सकते हैं। यनद इन प्रनियाओं को अच्छी तर्रह से समझा जाए और्र अभ्यास नकया जाए तो 

िािा प्रशिक्षण नवचिन्न प्रकार्र के ितर्रों की परर्रशथिचत में जीवन की र्रक्षा कर्रने और्र िोटों को र्रोकने के खिए 

                                                             
1 लेखक: पेटल, एम. (सेव द शचल्ड्र न), कुक, जे. (प्लान इांटरनेशनल)। लेखक GADRRRES शाला सुरक्षा प्रबांधन तकनीकी सांदर्म समूह और 

आईऐफआरसी, इजराइड, यूशनसेफ, और आरईएमएस (यूएसए) के सहयोशगयोां के आर्ारी हैं शजन्ोांने इस दस्तावेज़ में व्यापक आदान प्रदान शकए। 

2अशतररक्त सांसाधन School Participatory Management Toolkit (शाला सहर्ागी मैनेजमेंट उपकरण) (2015) में पाए जा सकते हैं।  

 

 

 टेम्प्पे्लट 

 

 

https://www.preventionweb.net/quick/47749
https://www.preventionweb.net/quick/47749
https://www.preventionweb.net/quick/47728
https://www.preventionweb.net/quick/47728
https://resourcecentre.savethechildren.net/pdf/309._sc_participatory_school_disaster_management_toolkit_2016_06_ltr.pdf/
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महत्त्वपूणव हो सकता है। इस बात पर्र सहमचत ह ैनक िािा आपदा प्रबंधन के प्रिावी होने के खिए प्रशिक्षण का 

चिंतनिीि अभ्यास और्र िगातार्र कायान्वयन होना जरूर्री है।  

शाला प्रशशक्षण आपदा जोखखम नू्यनीकरण और प्रशतशिया की तैयारी दोनोां में महत्त्वपूणम रू्शमका शनर्ाते हैं। हाल के वर्षों में, 

रू्कां प और अन्य खतरोां के शलए बडे पैमाने पर वाशर्षमक प्रशशक्षणोां ने कई देशोां में करोडोां बच्ोां और वयस्ोां को आपदा 

तैयाररयोां की शनरांतर प्रशिया में शाशमल शकया है (The Great ShakeOut (गे्रट शेकआउट) देखें)। शालाओां शलए, इन प्रशशक्षणोां 

ने आपदा की रोकथाम, प्रशतशिया देने की तैयारी और आपदा नीशतयोां, योजनाओां और प्रशियाओां को बढाने के शलए 

कममचाररयोां के ज्ञान में सुधार शकया है। इन्ोांने कममचाररयोां और पररवार की अपने घरोां में आपदा योजना में र्ागीदारी र्ी बढा 

दी है, उन्ें प्रशशक्षण लेने के शलए प्रोत्साशहत शकया है और शारीररक जोखखमोां के प्रशत उनका जोखखम कम शकया है। 

लक्ष्य:  

िािा प्रशिक्षण का िक्ष्य नकसी आपदा या आपात शथिचत में प्रत्यके छात्र, कमविार्री या आगंतकु की सुर्रक्षा 

सुननशचित कर्रना, और्र जहां संिव हो िािा की संपचि की सुर्रक्षा कर्रना है।  

उदे्दश्य: 

व्यनिगत छात्रों और्र कमविारर्रयों के कौिि और्र योग्यता का नवकास कर्रना। 

जोखिम की पहिान, जोखिम नू्यनीकर्रण और्र प्रचतनिया की तैयार्री के खिए नकए गए उपायों का पर्रीक्षण 

कर्रना। 

जब तक वह ििे, आपातकािीन शथिचत के दौर्रान ननणवय िेने की प्रनिया का पर्रीक्षण कर्रना। 

छात्रों को तब तक सुर्रशक्षत, आर्रामदायक और्र ननगर्रानी में र्रिना जब तक व ेमाता-नपता/अचििावकों के साि 

सुर्रशक्षत रूप से पुनः नमि न जाएँ। 

SOP (एसओपी) में िुनौचतयों/समस्याओं की पहिान कर्रना और्र उन्हें सुधार्रना। 

िगातार्र सुधार्र कर्रना (प्रचतनिया समय सनहत)। 

िड़ने, िागने या जम जाने की हमार्री प्रवचृि के बावजूद, पयाप्त प्रशिक्षण और्र दूर्रदर्िवता के साि सावधानी और्र 

व्यवथिा बनी र्रह सकती ह,ै और्र घबर्राहट और्र बवाि से बिा जा सकता है। 

 

प्रशिक्षण सीखने की प्रक्रिया हैं:  

● प्रशिक्षण कमविारर्रयों द्वार्रा अनिम तैयार्री के साि िुरू होते हैं। आपातकािीन प्रशिक्षण की तैयार्री के 

जांि सूिी का उपयोग स्वयं, अपने छात्रों और्र उनके माता-नपता या अचििावकों को तयैार्र कर्रने में मदद 

के खिए कर्रें।    

● अचे्छ प्रशिक्षण अनुिवात्मक सीिने के क्षण होते हैं, शजनमें आिोिनात्मक चिंतन के महत्त्वपूणव अवसर्र 

होत ेहैं। 
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● कक्षा समूहों में छोटे समूह के छात्र प्रशिक्षण, प्रनियाओं को याद र्रिने और्र प्रावधानों की जाँि से 

िुरुआत कर्रें। जब इसमें महार्रत हाशसि हो जाए तो पूरे्र िािा को िानमि कर्रें। 

 

िाला प्रशिक्षण पुनरावृत्ति और आवृत्ति: 

● प्रचतनिया-तयैार्री में सुधार्र ननयनमत दोहर्राव और्र बदिाव के माध्यम से होता है। 

● हर्र िािा को साि में कम से कम तीन बार्र अनििमन प्रशिक्षण कर्रना िानहए, और्र कम से कम एक पूणव 

अनकुर्रण प्रशिक्षण कर्रना िानहए तानक सबसे आम और्र/या सबसे गंिीर्र आपदाओं के खिए प्रशिक्षण 

नकया जा सके शजसकी आप अनुिव कर्रन ेकी संिावना र्रिते हैं। प्रशिक्षण को हमेिा "असिी 

परर्रशथिचत" की तर्रह ही माना जाना िानहए। 

िाला प्रशिक्षण में त्तिन्नता: 

● प्रशिक्षण का उद्देचय अप्रत्याशित शथिचत के खिए तयैार्री होना ह,ै इसखिए उन्हें नदन के अिग-अिग समय 

पर्र और्र नवचिन्न परर्रदृचयों का उपयोग कर्रके आज़माएं। इन्हें िािा प्रमुि की मौजूदगी में और्र उनके 

नबना िी आज़माएं। 

● अपनी प्रशिक्षण योजना में सहायता के खिए नमूना परर्रदृचयों का उपयोग कर्रें। आप उपिब्ध उदाहर्रणों 

का उपयोग कर्र सकते हैं, या आपके सामना कर्रने वािे ितर्रों के आधार्र पर्र अपना स्वयं का उदाहर्रण 

बना सकते हैं। 

● अनकुर्रण प्रशिक्षण को अचधक यिािववादी बनाने के खिए इंजेक््टस का उपयोग कर्रें शजस से नकसी 

परर्रदृचय में नववर्रण जुड़ सकें । इंजेक््टस का मतिब ह ैनई जानकार्री और्र िुनौचतयां जो प्रशिक्षण के 

दौर्रान पेि की जाती हैं, शजनके खिए सोि और्र समस्या-समाधान की आवचयकता होती ह,ै जैसा नक 

वास्तनवक जीवन में होता है। उदाहर्रण के खिए, दूसर्रों को सूचित नकए बगैर्र, कुछ बच्चों को घायि होने 

का नदिावा कर्रके पीछे र्रहने के खिए कहें। देिें नक क्या उनकी अनुपशथिचत को पहिाना गया है। 

● िािा समुदाय के साि पूणव अनकुर्रण प्रशिक्षण के दौर्रान, सुर्रशक्षत पारर्रवारर्रक एकीकर्रण का प्रशिक्षण 

कर्रना ध्यान में र्रिें। इससे हर्र नकसी को यह सोिने में मदद नमिेगी नक छात्रों को नकतने समय तक 

देििाि की आवचयकता हो सकती है। आपको प्रािनमक चिनकत्सा के अिावा आश्रय, स्वच्छता, पानी 

और्र िोजन की आवचयकता हो सकती है। dc 

शााला प्रशिक्षण का मूल्यांकन: 

● नकसी िी प्रशिक्षण का सबसे महत्वपूणव नहस्सा प्रचतिानगयों के सिी समहूों के बीि ििा, मूल्यांकन और्र 

उस ििा से उत्पन्न अद्यतन कायव योजना है। प्रशिक्षण के बाद, छात्र कक्षा में शिक्षकों के साि बातिीत कर्र 
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सकते हैं।  अगिे अनुिाग में मूल्यांकन फामव इस सीिन ेकी प्रनिया का समिवन कर्रन ेके खिए बनाए 

गए हैं। 

 

िाला में आपदाओं और आपात शथित्ततयों के ललए Standard Operating 

Procedures (SoPs) (मानक संचालन प्रक्रियाएँ) 

SoP खिखित और्र आवचयक सुर्रक्षा प्रनियाओं का एक सेट हैं शजसे आपदाओं या आपातकाि की शथिचत में सिी 

िािा कमविारर्रयों और्र छात्रों को जानना और्र उनका पािन कर्रना होता है। इन्हें प्रत्यके िािा की नवशिष्ट 

परर्रशथिचतयों के खिए आवचयकतानुसार्र अनुकूखित नकया जा सकता ह ैऔर्र नकया िी जाना िानहए।  

Public Awareness & Public Education for Disaster Risk Reduction: Action-Oriented Key Messages for 

Households and Schools – Part C: Standard Operating Procedures for Disasters and Emergencies in 

Schools, IFRC & Save the Children (2018) िािा सुर्रक्षा के खिए छह मूििूत एसओपी के साि प्रमाण 

आधारर्रत मागवदिवन का एक टेम्प्लेट प्रदान कर्रता ह:ै 

● सुर्रशक्षत इमार्रत ननकासी 

● सुर्रशक्षत रूप से एकनत्रत होना 

● सुर्रशक्षत आश्रय की ओर्र ननकासी 

● थिान पर्र रुकना 

● िॉकडाउन 

● सुर्रशक्षत पारर्रवारर्रक एकीकर्रण 

 

इसमें नवशिष्ट ितर्रों के खिए सुर्रक्षात्मक नियाएँ जडु़ी हैं:  

● िूकंप के झटके 

● सुनामी की िेतावनी 

● धुआँ 

● िर्रीर्र या कपड़ों में आग िगना 

● नबजिी िमकना 

● हहंसक घुसपैनिय ेऔर्र सनिय गोिी ििाने वािे।  

 
 

https://www.preventionweb.net/quick/47749
https://www.preventionweb.net/quick/47749
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आपातकाल क्रनणणय वृक्ष 

आपातकाि ननणवय वकृ्ष का उपयोग िगातार्र पूछे जाने और्र बार्र-बार्र पूछे जाने वािे तीन बुननयादी प्रश्नों का 

उपयोग कर्रके नकसी िी परर्रशथिचत में अपनाई जाने वािी सबसे सुर्रशक्षत प्रनियाओं को िुनने में िािा सुर्रक्षा 

नेताओं का मागवदिवन कर्रने के खिए नकया जा सकता ह:ै  

● क्या इमार्रत सुर्रशक्षत ह?ै 

● क्या मैदान सुर्रशक्षत हैं?  

● क्या समुदाय सुर्रशक्षत ह?ै  
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आपातकाल क्रनणणय वृक्ष 
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िाला प्रशिक्षण में सामान्य गलत्ततयां 

के्षत्र में देखी गई गलत्ततयां सवणशे्रष्ठ पद्धत्तत 
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इमार्रत से ननकासी अव्यवशथित और्र 

ख़तर्रनाक है। 

 

SOP में पाए गए सर्रि िवन ननकासी ननयमों का पािन कर्रें: 

बात मत कर्रो। धक्का मत दो। िागो मत। वापस मत जाओ। 

इमार्रतों में वापस जाना। 

 

वापस मत जाओ। 

इमार्रत के साि-साि ििना। सबसे पहिे इमार्रत की ऊँिाई से कम से कम आधी दूर्री तक 

इमार्रत से दूर्र ििें (यनद इमार्रत नगर्रती ह,ै तो मिबा उतनी दूर्र 

तक फैि सकता है)। 

सुर्रशक्षत रूप से एकनत्रत होने के क्षते्रों के 

र्रास्तों का असुर्रशक्षत होना। 

ननकास मागव में बाधा ह ैया बंद हैं। 

ननकास मागों को साफ नकया जाना िानहए और्र वे रुकावट से 

मुि होने िानहए। 

सीधे इमार्रत से दूर्र नकसी साफ़ जगह की ओर्र ििें। ऊपर्री 

ितर्रों, पैर्रों के नीिे के ितर्रों आनद से बिने के खिए मागव की 

योजना बनाएं।   

पीछे नकसी वयस्क व्यनि का उपशथित 

न होना। 

पीछे वािा वयस्क, दृनष्ट से जांि कर्रता ह ैनक क्या हर्र कोई 

बाहर्र है।  

प्रशिक्षण एक 'नटक बॉक्स' अभ्यास ही 

है। 

प्रशिक्षण ििा, जोखिम की पहिान, जोखिम नू्यनीकर्रण और्र 

प्रचतनिया की तयैार्री के अवसर्र हैं 

ध्यान िटकाने और्र नाटकीय तत्व 

कौिि प्रानप्त में बाधा डािते हैं 

(उदाहर्रण: एक नकिी या असिी आग 

बुझाना)। 

मेकअप और्र नाटकीयता जरूर्री नहीं है। वास्तनवक अनि 

िमन प्रशिक्षण िािा प्रशिक्षण से स्वतंत्र रूप से नकया जाना 

िानहए। बच्चों को बुननयादी कौिि हाशसि कर्रने के बदिे में 

िूनमका नहीं ननिानी िानहए 

डेस्क के नीिे "बैिकर्र, ढककर्र और्र 

पकड़कर्र र्रहना" हमेिा काम नहीं कर्रता 

है। 

बचे्च ऐसी जगहों पर्र अजीब शथिचत में 

झुक जाते हैं जो बहुत छोटी होती हैं और्र 

बाहर्र ननकिन ेमें बाधा उत्पन्न कर्रेंगी। 

हो सकता ह ैबच्चों के पास अिग-अिग डेस्क न हों। 

 

कई िािा में डेस्क की र्रिना इस तर्रह से नहीं की जाती ह ैनक 

बचे्च अपने पूरे्र िर्रीर्र को डेस्क के नीिे नफट कर्र सकें । उस 

शथिचत में प्रािनमकता शसर्र और्र गदवन की सुर्रक्षा कर्रना ह।ै  

अिामव भ्रम पैदा कर्रते हैं: एकाचधक 

कोड और्र अिामव ध्वननयाँ भ्रम और्र 

बवाि पैदा कर्र सकती हैं और्र सफि 

T3 इमार्रत ननकासी ध्वनन: सिी संर्रिनाओं के खिए जहां िोग 

मौजदू हो सकते हैं, ऐसी आपात शथिचतयों के खिए शजनके 

खिए तत्काि िवन िािी कर्रने की आवचयकता होती ह,ै 
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सुर्रक्षा प्रनियाओं में बाधा डाि सकती 

हैं।  

ध्वनन-श्रव्य आपातकािीन ननकासी शसिि के खिए एक 

अन्तर्राष्ट्रीय मानक ह,ै शजसे "T3 शसिि" (आर्रईएफ / 

ऑनडयो) कहा जाता है। यह िािा, होटिों, आवासीय िवन, 

साववजननक संथिान और्र कायवथिि में उपयोग के खिए ह ै

(ISO, 1987)।  

सेि फोन का उपयोग सेि फोन 

शसस्टम आपदाओं के दौर्रान आसानी 

से अचतिारर्रत हो जाते हैं। यहां तक नक 

सबसे कम मांग वािे िघु एसएमएस 

संदेि िी नवतर्रण से पहिे नदनों तक 

कतार्र में फंसे र्रह सकते हैं। 

प्रशिक्षण छात्रों और्र अचििावकों को यह समझाने का एक 

बहुत ही महत्वपूणव अवसर्र ह ैनक संिानवत आपदा के दौर्रान 

पेिेवर्र उिर्रदाताओं को आपातकािीन कॉि की अनमुचत 

देने के खिए सिी को अपने फोन से दूर रहना िानहए3। 

 

 

गुणवत्ता जाांच सूची और मूल्ाांकन फामम4 
 
भाग 1: सभी प्रशिक्षण और अनुकरण अभ्यास  

प्रशिक्षण स्तर और दायरा: [  ] ननयनमत परर्रिािन प्रशिक्षण  [  ] अनकुर्रण अभ्यास 

प्रारं्रि समय _________________ समानप्त समय _________________ 

 

िवन या क्षेत्र को िािी कर्राने का समय (यनद िागू हो) _________ 

 

लक्ष्य: नकसी आपदा या आपातकािीन शथिचत में हमारे्र छात्रों और्र कमविारर्रयों की सुर्रक्षा सुननशचित कर्रना, और्र 

जहां संिव हो िािा की संपचि की सुर्रक्षा कर्रना। 

उदे्दश्य: (िागू होने वािे सिी को िुनें) 

[  ] व्यनिगत छात्रों और्र कमविारर्रयों के कौिि और्र योग्यताओं को नवकशसत कर्रना। 

                                                             
3

 इसे समझाने में दो उदाहरण मदद कर सकते हैं: 500 छात्ोां वाले एक शाला में 3,000 तक शचांशतत माता-शपता और दादा-दादी होते हैं, शजससे सांर्ाशवत रूप से हज़ारोां 

कॉल या टैक्स्ट सांदेश उत्पन्न होते हैं। यशद उस कैं पस में केवल एक छात् घायल हो जाए और उसे एमु्बलेंस की आवश्यकता है, तो वे सारी कॉल शारीररक सहायता की 

आवश्यकता वाले बचे् की जान ले सकती हैं। ऐसा हो सकता है शक एक शाला मध्यम रू्कां प का झटका महसूस करे और शनकास कर बाद कोई बुरा प्रर्ाव नही ां पाए। 

लेशकन 100 मील दूर एक बहुत बडी आपदा घट रही हो सकती है। एक के्षत् में 'क्या आपने महसूस शकया?' आशद पूछने के शलए शकए गए कॉल एक पडोसी के्षत् में आपात 

प्रशतशिया सांचालन में रुकावट कर सकते हैं।  

4 
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[  ] जोखिम की पहिान, जोखिम नू्यनीकर्रण और्र प्रचतनिया की तयैार्री के खिए हमारे्र द्वार्रा खिए गए उपायों का 

पर्रीक्षण कर्रना। 

[  ] जब तक िी वह ििे, आपातकाि के दौर्रान ननणवय िेने की प्रनिया का पर्रीक्षण कर्रना। 

[  ] छात्रों को तब तक सुर्रशक्षत, आर्रामदायक और्र ननगर्रानी में र्रिना जब तक नक वे सुर्रशक्षत रूप से अपने माता-

नपता/अचििावकों के साि दुबार्रा न नमि जाएँ 

[  ] SOP (एसओपी) में िुनौचतयों/समस्याओं की पहिान कर्रना और्र उन्हें सुधार्रना। 

[  ] िगातार्र सुधार्र कर्रना (प्रचतनिया समय सनहत)। 

 

पररशथित्तत: (दायर्रा और्र संबंचधत नववर्रण संक्षेप में वर्णवत कर्रें) 

             

             

 

क्रकसने िाग ललया? 
सिी 

(86-100%) 

अचधकांि 

(51-85%) 

कुछ 

(35-

50%) 

कुछ ही 

(10-25%) 

िागू नहीं 

होता 

िािा प्रिासक      

शिक्षक      

अन्य नवद्यािय कमी      

प्री-सू्कि के छात्र      

प्रािनमक नवद्यािय के छात्र      

माध्यनमक नवद्यािय के छात्र      

नवकिांग छात्र या कमविार्री      

अचििावक      

स्वयंसेवक एवं आगंतकु      

 

मौजूदा प्रशिक्षण तत्व: * हाँ नहीं 

सुर्रशक्षत इमार्रत ननकासी     

सुर्रशक्षत रूप से एकनत्रत होना     

सुर्रशक्षत आश्रय में ननकासी   
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थिान पर्र रुकना         

सुर्रशक्षत पारर्रवारर्रक एकीकर्रण     

िॉकडाउन (अघोनषत प्रशिक्षण सुझानवत नहीं हैं)   

अन्य   

* ध्यान दें: यह अपेक्षा की जाती ह ैनक केवि आपके परर्रदृचय से प्रासंनगक तत्वों का ही प्रशिक्षण नकया जाएगा। 

िाक्रमल क्रकए गए क्रवशिष्ट जोलखम प्रिाव तत्व: हाँ नहीं 

इमार्रत में आग (सुर्रशक्षत इमार्रत ननकासी)   

धुआँ (नीिे झकु जाओ और्र 'जाओ जाओ जाओ')   

अनििामक यंत्र ('िींिो। ननिाना िगाओ। िींिो। फैिाओ।’ अनुकर्रण)   

िूकंप (नगर्रो, ढको और्र पकडो) + सुर्रशक्षत इमार्रत ननकासी + सुर्रशक्षत एकीकर्रण   

िूकंप और्र सुनामी (नगर्रो, ढक िो, पकड़ो और्र नगनो + सुर्रशक्षत आश्रय की ओर्र 

ननकासी) 

  

आकशिक बाढ़ (ऊध्र्वाधर्र ननकासी)   

बवंडर्र (आश्रय की ओर्र ननकासी)   

सिस्त्र घुसपैनिया या िार्रीरर्रक हमिा (िॉकडाउन)   

अन्य (स्पष्ट कर्रें)_________________________________   

 * ध्यान दें: यह अपेक्षा की जाती ह ैनक केवि आपके परर्रदृचय से प्रासंनगक तत्वों का ही प्रशिक्षण नकया 

जाएगा। 

 

चचा के ललए संवाद प्रश्न: 

इस अनुिाग का उपयोग वयस्क और्र छात्र समूहों के साि स्वतंत्र रूप से नकया जा सकता ह,ै और्र नफर्र इसका 

सार्रांि नदया जा सकता है।   

नीिे नदए गए ििा / मूल्यांकन में नकसने िाग खिया? िागू होने वािे सिी िुनें।  

[   ] कमविार्री   [   ] छात्र   [   ] माता-नपता   [   ] अन्य समदुाय के सदस्य 

क्या अच्छा हुआ, और्र आपके गुण और्र क्षमताएँ क्या हैं? 
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आपको नकन समस्याओं का सामना कर्रना पड़ा? 

              

             

              

 

िािा के माहौि को सुर्रशक्षत बनाने के खिए आपके क्या सुझाव हैं? 

              

             

              

आपके प्रचतनिया प्रनियाओं को बेहतर्र बनान ेके खिए क्या नकया जा सकता ह?ै 
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अनुिंशसत अनुवती क्रिया: 

क्या 

प्रािक्रमकता कब तक 
क्रकसके 

द्वारा 

उच्च मध्यम कम  िा

गू 

नहीं 

  

कार्रववाई कर्रने, जोखिम की पहिान, जोखिम 

नू्यनीकर्रण और्र/या प्रचतनिया योजना को 

संिोचधत कर्रने के खिए िािा प्रबंधन की 

बैिक। 

    

  

नई जानकार्री के साि ितरे्र और्र जोखिम 

मानचित्र को अपडेट कर्रें। 

    

  

जोखिम नू्यनीकर्रण गचतनवचधयों की योजना 

अद्यतन कर्रें। 

    

  

सुनवधाओं के सुर्रक्षा उपाय अपनाए।       

ननकासी मागों की समीक्षा/संिोधन कर्रें।       

प्रचतनिया प्रनियाओं को संिोचधत कर्रें या 

SOP (एसओपी) गुणविा में सुधार्र कर्रें। 

    

  

िूनमकाओं और्र शजम्मेदारर्रयों को संिोचधत 

कर्रें। 

    

  

छात्रों का ध्यान र्रिने की प्रनियाओं की 

समीक्षा कर्रें। 

    

  

परर्रवार्र के पुनर्मविन के खिए थिानों या 

सुनवधाओं की पहिान कर्रें या परर्रवार्र की 

पुनर्मविन योजनाओं को अद्यतन कर्रें। 

    

  

________________ पर्र शिक्षक प्रशिक्षण की 

योजना बनाएं। 

    

  

________________ पर्र छात्र प्रशिक्षण की योजना 

बनाएं। 

    

  

आवचयक िैशक्षक सामिी की पहिान कर्रें।       
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समुदाय या अचििावकों के साि बैिक की 

योजना बनाएं। 

    

  

माता-नपताओं से बातिीत कर्रें।       

छात्र आपातकािीन संपकव  जानकार्री और्र 

आपातकािीन रर्रिीज़ अनमुचतयाँ ताज़ा कर्रें। 

    

  

थिानीय साववजननक सुर्रक्षा या आपदा प्रबंधन 

अचधकारर्रयों से संपकव  कर्रें। 

    

  

िैशक्षक ननरं्रतर्रता योजनाओं की 

समीक्षा/संिोधन कर्रें 

    

  

आवचयक सामिी प्राप्त कर्रें / ताज़गी दें।       

अन्य _______________________________       
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क्रिप्पलणयां:  
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भाग 2: प्रशिक्षण गुणवत्ता तत्व   
 
बुक्रनयादी प्रक्रियाएँ  

नीिे दी गई ताखिकाओं में, प्रत्येक पंनि में एक बॉक्स पर्र गोिा बनाएं, केवि उन SOP (एसओपी) के खिए 

शजनका अभ्यास नकया गया िा। 

यनद अभ्यास नहीं नकया गया ह,ै नहीं देिा गया है, या िागू नहीं ह,ै तो उस पंनि को छोड़ दें। 

सुरशक्षत िवन क्रनकासी और सुरशक्षत रूप से एकक्रत्रत होना और/या सुरशक्षत आश्रय थिल तक 

क्रनकासी 

कारणवाई 

     

सुरशक्षत िवन 

क्रनकासी कौिल 

छात्र बात कर्र र्रहे हैं, 

चिल्ला र्रहे हैं, दौड़ र्रहे हैं, या 

धक्का दे र्रह ेहैं या  

कुछ छात्र कुछ िेने के 

खिए वापस अंदर्र गए। 

छात्र िांत हैं िेनकन उन्हें 

कोई जल्दी नहीं ह ैया 

कुछ छात्र िवन ननकासी 

ननयमों को जानते हैं, 

िेनकन कई उनका 

पािन नहीं कर्र र्रहे हैं।  

िगिग सिी छात्र िवन 

ननकासी ननयमों को जानते 

हैं और्र उनका पािन कर्रते 

हैं:  

बात मत कर्रो। धक्का मत 

दो। िागो मत। वापस मत 

जाओ 

क्रनदेि शिक्षकों या कमविारर्रयों न े

कोई ननदेि नहीं नदए। 

शिक्षकों या कमविारर्रयों 

न ेकुछ ननदेि नदए, 

िेनकन अस्पष्ट।  

शिक्षकों या कमविारर्रयों न े

कक्षा छोड़ने के खिए स्पष्ट 

ननदेि नदए और्र छात्रों ने 

ननदेिों का पािन नकया, 

या छात्रों को नबना याद 
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नदिाए पता िा नक क्या 

कर्रना है। 

शजमे्मदाररयाँ प्रािनमक नवद्यािय के 

छात्रों को अनचुित 

शज़म्मदेारर्रयाँ दी गईं और्र 

उन्हें नुकसान पहँुिाया 

गया। 

स्पष्ट नहीं है नक कौन 

शजम्मदेार्र है। 

वयस्क या बड़ा बच्चा समहू 

का मुखिया ह ैऔर्र वह 

ितरे्र के संकेतों को 

जानता ह ैशजनसे बिना 

िानहए। वयस्क सबसे 

आखिर्र में ननकिता ह,ै यह 

देिता और्र सुननशचित 

कर्रता ह ैनक सिी िोग 

बाहर्र हैं। 

क्रनकास मागण ननकास मागव िोगों को 

ऊपर्री या िूनमगत ितर्रों 

में डाित ेहैं। 

 

छात्रों को नहीं पता िा नक 

सुर्रशक्षत ननकासी थिान 

कहां ह ैया वहाँ कैसे पहँुिा 

जाए। 

ननकास मागों में बाधा िी 

या व ेबंद िे। 

बाहर्र ननकिन ेके र्रास्ते 

बहुत सुर्रशक्षत नहीं हैं, 

िेनकन हर्र कोई ितर्रों से 

अवगत ह ैऔर्र उनसे 

बिने की कोशिि कर्रता 

है। 

बाहर्र ननकिन ेके र्रास्ते 

साफ़ हैं और्र इमार्रतों और्र 

अन्य ितर्रों से दूर्र र्रहें। 

छात्रों को पता ह ैनक 

सुर्रशक्षत ननकासी थिान 

कहां ह ैऔर्र SOP 

(एसओपी) का पािन 

कर्रते हुए वहाँ सुर्रशक्षत 

पहँुिने का सही तर्रीका 

क्या है। 

सुरशक्षत रूप से 

एकत्र होना 

छात्र सिा क्षते्र में हैं िेनकन 

नकसी िम में नहीं हैं और्र 

िोर्र मिा र्रहे हैं और्र 

छात्र सिा क्षते्र में हैं और्र 

िांत हैं, िेनकन व्यनियों 

को नकसी िी 

छात्र िुपिाप और्र िांत 

तर्रीके से पहिाने गए 

सुर्रशक्षत थिान पर्र इकट्ठा 

होत ेहैं और्र पंनियों या 
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शिक्षकों की आवाज नहीं 

सुन सकते। 

पूवानमुाननत थिान पर्र 

नहीं पाया जा सकता है। 

मंडखियों में पंनिबद्ध 

होत ेहैं, और्र उनका नहसाब 

र्रिा जाता है। 

सिा के्षत्र की 

सुरक्षा 

सिा क्षेत्र को ऊपर्री, 

िूनमगत या ज़मीनी स्तर्र 

के जोखिमों का ितर्रा है। 

सिा क्षेत्र ितर्रों से मुि 

ह,ै िेनकन स्वतः सुर्रशक्षत 

थिान नहीं है। 

नवधानसिा क्षेत्र सिी 

ितर्रों से सुर्रशक्षत ह,ै और्र 

बाहर्री िोगों के खिए पहँुि 

योग्य नहीं है। 

छात्र क्रनगरानी 

(उर्ण  पंजीकरण 

/ हेड काउंि) 

कोई र्रशजस्टर्र या नगनती 

नहीं िी गई। 

केवि हडे काउंट, कोई 

छात्र सूिी/पंजीकर्रण 

नहीं। 

शिक्षक पूर्रा छात्र उपशथिचत 

सूिी र्रशजस्टर्र अपने साि 

िेते हैं और्र इसे हादसे के 

कमांडर्र को सौंपते हैं।  

िेलीर्ोन 

उपयोग की 

सीमाएं 

छात्रों या शिक्षकों न े

व्यनिगत आवाज या 

टेक्स्ट संदेि के खिए 

फोन का उपयोग नकया। 

छात्रों या शिक्षकों न े

केवि एक टैक्स्ट संदेि 

के खिए फोन का 

उपयोग नकया। 

घटना कमांडर्र द्वार्रा 

अचधकृत आपातकािीन 

संिार्र को छोड़कर्र, छात्र 

और्र शिक्षक फोन से दूर्र 

र्रहे। 
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आश्रय-थिल में रहना 

 

कारणवाई 

   

स्वच्छता 

सुक्रवधाएं 

अथिायी िौिािय की कोई 

सुनवधा नहीं। 

कोई अथिायी 

िौिािय नहीं, िेनकन 

हमन ेकुछ बंदोबस्त कर्र 

खिया। 

कुछ गोपनीयता प्रावधान के 

साि अथिायी िौिािय 

उपिब्ध है। 

पानी और 

खाना 

पानी या कहना नबलु्कि 

उपिब्ध नहीं है। 

पानी उपिब्ध है। पानी और्र नमकीन सै्नक्स 

िाद्य पदािव उपिब्ध हैं। 

 

लॉकडाउन 

कारणवाई 

 

 

 

 

   

स्वच्छता 

सुक्रवधाएं 

अथिायी िौिािय की 

कोई सुनवधा नहीं। 

कोई अथिायी िौिािय 

नहीं, िेनकन हमने कुछ 

बंदोबस्त कर्र खिया। 

कुछ गोपनीयता प्रावधान के 

साि अथिायी िौिािय 

उपिब्ध है। 

लखड़की के 

आवरण और 

ताले 

आप कमरे्र के अंदर्र देि 

सकते हैं, और्र दर्रवाज़ा 

अंदर्र से बंद नहीं होता है। 

कोई िी कमरे्र के अंदर्र 

नहीं देि सकता या 

दर्रवाजा अंदर्र से बंद होता 

ह ैऔर्र उसका र्रास्ता बंद 

िा। 

कोई िी कमरे्र के अंदर्र नहीं 

देि सकता और्र दर्रवाजा 

अंदर्र से बंद होता ह ैऔर्र 

उसका र्रास्ता बंद िा। 

कारणवाई छात्र कक्षा में घुस गए, 

शछपे नहीं या िुप नहीं 

र्रहे। 

छात्र बहुत िांत या शथिर्र 

नहीं िे। 

छात्र कक्षा से बाहर्र नहीं 

ननकिे और्र जहां संिव िा 

छुप गए। 

 

सुरशक्षत पाररवाररक पुनर्मणलन 

कारणवाई 
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अनुरोध और 

पुनर्मणलन द्वार 

अनुर्रोध और्र पुनर्मविन 

सामने के प्रवेि द्वार्र पर्र 

हैं, और्र अिग नहीं नकए 

गए हैं। 

 

अनुर्रोध और्र पुनर्मविन 

द्वार्र अिग-अिग हैं या 

कोई आर्रामदायक 

माता-नपता/अचििावक 

प्रतीक्षा क्षते्र नहीं है। 

माता-नपता/अचििावक 

का अनुर्रोध और्र प्रतीक्षा 

क्षेत्र अिग और्र पास में है।  

पुनर्मणलन 

प्रक्रियाएँ 

शिक्षकों ने नबना नकसी 

प्रोटोकॉि के छात्रों को 

जाने नदया। 

शिक्षकों ने नबना नकसी 

दस्तावेज़ीकर्रण या 

पूवानमुचत के छात्रों को 

वयस्कों को सौंप नदया। 

शिक्षकों ने छात्रों को 'सौंपा' 

और्र उन्हें केवि सत्यानपत 

माता-नपता/देििािकता 

या अनमुोनदत 

आपातकािीन संपकों के 

साि ही जान ेनदया। 

शिक्षकों ने छात्रों के जाने 

का दस्तावजे़ीकर्रण नहीं 

नकया। 

शिक्षकों ने सौंपन ेका 

दस्तावेज़ीकर्रण नकया, 

िेनकन नववर्रण के नबना 

(कब और्र नकसके द्वार्रा)। 

शिक्षकों ने पुनर्मविन 

नववर्रण (कब और्र नकसके 

द्वार्रा) का दस्तावेज़ीकर्रण 

नकया। 

शिक्षकों ने नकसी 

पहिान का अनुर्रोध नहीं 

नकया। 

शिक्षकों ने पहिान का 

अनुर्रोध नकया िेनकन 

अनुमोनदत 

आपातकािीन संपकों 

से मेि नहीं नकया। 

शिक्षकों द्वार्रा अनुर्रोचधत 

पहिान का नमिान पूवव-

अनुमोनदत आपातकािीन 

संपकों से नकया गया। 

 

जोलखम क्रवशिष्ट प्रक्रियाएँ   

नीिे दी गई ताखिकाओं में, प्रत्येक पंनि में एक बॉक्स पर्र गोिा बनाएं, केवि उन SOP (एसओपी) के खिए 

शजनका अभ्यास नकया गया िा। 

यनद अभ्यास नहीं नकया गया ह,ै नहीं देिा गया है, या िागू नहीं ह,ै तो उस पंनि को छोड़ दें। 

आग 

कारणवाई    
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सुरशक्षत क्रनकास शिक्षकों और्र छात्रों न े

कक्षा नहीं छोड़ी या 

शिक्षक छात्रों को 

छोड़कर्र िाग गये। 

छात्रों न ेकक्षा छोड़ी 

िेनकन चिल्लाते हुए, एक 

दूसरे्र को धक्का देते हुए 

बहुत धीमे या दौड़त ेहुए 

या शिक्षक के ननदेिों को 

सुन नहीं र्रहे िे। 

छात्र जल्दी से इमार्रत से बाहर्र 

ििे गए (यनद आवचयक हो, 

तो र्रेंगत ेहुए और्र 'नीिे झकुो 

और्र जाओ, जाओ!') का 

प्रशिक्षण कर्रते हुए। 

शिक्षकों न ेगमी या धुएँ 

के नकसी िी संकेत की 

जाँि नहीं की। 

शिक्षकों न ेकेवि गमी या 

धुएँ के खिए जाँि की, 

दोनों नहीं। 

शिक्षकों न ेकक्षा छोड़ने से 

पहिे गमी और्र धुएँ की जाँि 

की तानक यह सुननशचित हो 

सके नक बाहर्र ननकिना 

सुर्रशक्षत है। 

क्रनकासी मागण शिक्षक और्र छात्र सही 

ननकासी मागव पर्र नहीं 

ििे। 

शिक्षक, कमविार्री, और्र 

छात्र अपने आम 

ननकासी मागव पर्र ििे, 

नबना यह महसूस नकए 

नक आग इसमें रुकाव 

डाि र्रही िी। 

शिक्षक, कमविार्री, और्र छात्र 

सही ननकासी मागव पर्र ििे 

(नविेषकर्र यनद आग सामान्य 

मागव में बाधा डाि र्रही हो)। 

स्टार् कौिल शिक्षक ननशचित नहीं हैं 

नक छोटी सी आग को 

कैसे बुझाया जाए। 

कुछ शिक्षकों और्र 

कमविारर्रयों के पास 

छोटी सी आग बुझाने का 

कौिि है। 

अचधकांि शिक्षक, कमविार्री 

और्र बड़ ेछात्र जानते हैं नक 

छोटी आग को कैसे बुझाया 

जाए, शजसमें अनििामक यंत्र 

के साि पी.ए.एस.एस. िी 

िानमि है। 

क्रवद्यािी कौिल  नवज्ञान प्रयोगिािाओं 

में कोई िी छात्र यह नहीं 

जानता नक आग की 

िपटों को कैसे बुझाया 

जाए और्र ख़तर्रनाक 

नवज्ञान प्रयोगिािाओं में 

कुछ छात्र जानते हैं नक 

आग की िपटों को कैसे 

बुझाया जाए और्र 

जोखिम िर्री सामनियों 

नवज्ञान प्रयोगिािाओं में 

अचधकांि छात्र जानत ेहैं नक 

आपातकािीन शथिचत में 

आग की िपटों को कैसे 

बुझाया जाए और्र जोखिम 
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सामनियों को कैसे 

अिग नकया जाए। 

को कैसे अिग नकया 

जाए। 

िर्री सामनियों को कैसे 

अिग नकया जाए। 

 

िूकंप 

कारणवाई 

 

 

 

 

   

कंपन के दौरान शिक्षक और्र छात्र न तो 

नगरे्र, न ढके और्र न ही 

पकड़ ेर्रहे (उदाहर्रण के 

खिए बैिे र्रहे और्र कोई 

प्रचतनिया नहीं की) या 

'कंपन' के दौर्रान शिक्षक 

छात्रों को कक्षा के अंदर्र 

अकेिे छोड़कर्र ििे गए। 

छात्र झकेु, ढके, पकडे 

िेनकन नफट नहीं हो सके 

या  

छात्र 'बैि गए' या 

छात्र झकु गए, िेनकन 

अपने शसर्र की र्रक्षा नहीं 

की। 

छात्र सही आकार्र की डेस्क 

के नीिे झुके, स्वयं को ढक 

खिया और्र डेस्क को तब तक 

पकड़ ेर्रहे जब तक 'कंपन' बंद 

नहीं हुई, या अपने शसर्र की 

र्रक्षा की यनद वे डेस्क के नीिे 

नफट नहीं हो सके। 

क्रनकासी मागण 

और सिा के्षत्र 

ननकासी मागव और्र सिा 

क्षेत्र दोनों असुर्रशक्षत हैं। 

ननकासी मागव या सिा 

क्षेत्र नगर्रने और्र उड़ने वािे 

वस्तुओं से सुर्रशक्षत नहीं 

है। 

ननकासी मागव और्र सिा क्षते्र 

दोनों सुर्रशक्षत िे। 

सुरशक्षत रूप से 

एकत्र होना 

बाहर्र के छात्रों न ेइमार्रत 

में दुबार्रा प्रवेि नकया या 

बाहर्र छात्र असुर्रशक्षत 

थिान पर्र र्रहे। 

छात्र सुर्रशक्षत थिान पर्र 

एकत्र हुए, िेनकन बैिे 

नहीं ि ेया मदद कर्रने या 

िांत गचतनवचधयों में 

संिि नहीं िे। 

छात्र सुर्रशक्षत थिान पर्र 

इकटे्ठ हुए, िुपिाप कायव कर्र 

र्रहे ि,े और्र 'ऑि क्लीयर्र 

(सब कुछ िीक)' होने तक 

इमार्रत में दुबार्रा प्रवेि नहीं 

नकया। 

ट्राइएज और 

ररपोर्टिग 

शिक्षक न ेऐसे नकसी छात्र 

की पहिान नहीं की जो 

घायि हुआ हो या जो 

फंसा हो, न ही बाकी 

छात्रों को सुर्रक्षा की ओर्र 

िे जाने के बजाय उन्हें 

शिक्षक छात्र फंस गए 

िेनकन उन्होंने नकसी को 

सिेत नहीं नकया या ऐसा 

कर्रने में बहुत देर्र कर्र दी। 

शिक्षक छात्रों को सुर्रशक्षत 

सिा क्षेत्र में िे गए, 

उपशथिचत दजव की, और्र 

नकसी के िापता होने या 

फंसे होन ेकी सूिना दी। 
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बिाने की कोशिि की। 

सुक्रवधाएं िवन के बाहर्र अथिायी 

िौिािय की कोई 

सुनवधा नहीं। 

 

कोई अथिायी िौिािय 

नहीं, िेनकन हमने कुछ 

बंदोबस्त कर्र खिया। 

िवन के बाहर्र कुछ 

गोपनीयता प्रावधानों के 

साि अथिायी िौिािय 

उपिब्ध है। 

समावेि:  

समावेि 

कारणवाई 

 

 

 

 

 

  

सबसे छोिे बचे्च 

िाक्रमल िे 

सबसे कम उम्र के छात्रों 

न ेिाग नहीं खिया। 

 

सबसे कम उम्र के छात्रों 

न ेिाग िेन ेकी कोशिि 

की िेनकन उन्हें ऐसा 

कर्रने के खिए प्रोत्सानहत 

नहीं नकया गया, या 

शिक्षकों को नहीं पता िा 

नक उन्हें कैसे िानमि 

नकया जाए। 

सिी न ेिाग खिया। 

 

कुछ मामिों में, नवकिांग 

िोगों से पर्रामिव नकया गया 

और्र प्रनियाओं के बारे्र में 

'बताया' गया। 

क्रवकलांगता 

समावेि  

नवकिांग छात्रों या 

वयस्कों न ेिाग नहीं 

खिया। 

नवकिांग छात्रों और्र 

वयस्कों न ेिाग िेने की 

कोशिि की िेनकन 

जरूर्रतें पूर्री नहीं हुईं। 

नवकिांग छात्रों और्र 

वयस्कों ने सुर्रशक्षत रूप से 

िाग खिया और्र/या उनकी 

व्यनिगत आवचयकताओं 

को समायोशजत नकया 

गया। 

लैंक्रगक क्रवचार िैंनगक असमानताओं 

पर्र नविार्र नहीं नकया 

गया। 

लिंग िेद और्र 

असमानताओं को 

पहिाना गया, िेनकन 

िीक से संबोचधत नहीं 

िैंनगक आधार्र पर्र नविार्र 

नकया गया और्र समि 

समानता देिी गई। 
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नकया गया। 

 

मूल्यांकन का उपयोग करना:  

कारणवाई के बाद र्ीडबैक और परामिण 

कारणवाई 

 

 

 

 

   

र्ीडबैक/चचा कोई फीडबैक नहीं नदया 

गया। 

कुछ फीडबैक नदया गया 

िेनकन पयाप्त नववर्रण 

में नहीं हैं या फीडबैक 

केवि कुछ नहतधार्रकों 

को नदया गया (उदाहर्रण 

के खिए केवि शिक्षक, 

या केवि बड़ ेछात्र)। 

इसमें िानमि सिी िोगों 

को फीडबैक नदया गया, 

शजसमें अचे्छ और्र बुरे्र 

व्यवहार्र, इन्हें कैसे बदिा 

जाए और्र 'सिी को बाहर्र 

ननकािने और्र पंजीकृत 

होने में िगन ेवािा समय' 

िानमि िा। 

परामिण/चचा योजना के मूल्यांकन या 

संिोधन में छात्रों से 

पर्रामिव नहीं नकया गया 

या उन्हें िानमि नहीं 

नकया गया। 

छात्रों से पर्रामिव नकया 

गया िेनकन उनके 

फीडबैक पर्र कार्रववाई 

नहीं की गई।  

प्रशिक्षण के बाद आवचयक 

सुधार्रों और्र तदनुसार्र 

संिोचधत योजनाओं पर्र 

उनका फीडबैक प्राप्त कर्रने 

के खिए छात्रों से पर्रामिव 

नकया गया। 

योजना समायोजन 'अगिी बार्र' के खिए 

योजना में कोई सुधार्र 

नहीं नकया गया। 

योजना में कुछ 

समायोजन नकए गए, 

िेनकन अचधक सुर्रक्षा 

सुननशचित कर्रन ेके खिए 

पयाप्त नहीं िे। 

सिी SOP (एसओपी) का 

सही ढंग से पािन नकया 

गया और्र/या अगिी बार्र 

सुर्रक्षा में उले्लिनीय सुधार्र 

के खिए समायोजन नकए 

गए। 
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भाग 3: केवल अनकुरण प्रशिक्षण    
 
अपनाए जाने वाले प्रमुख कायण एवं िूक्रमकाएँ  

नटप्पणी: यह अपेक्षा की जाती ह ैनक केवि उन्हीं िूनमकाओं का प्रशिक्षण नकया जाएगा जो आपके परर्रदृचय के 

खिए प्रासंनगक हों। 

िूक्रमकाएँ 

   हाँ 

X  

नहीं  

क्रिप्पलणयां 

घिना आदेि   

संचार   

रसद प्रमुख (आपूर्तवकता, स्वयंसेवक)   

आश्रय   

स्वच्छता   

पोषण   

सुर्रक्षा   

परर्रवहन   

संचालन प्रमुख (सुर्रक्षा कायव)   

आग ननयन्त्रण    

     हल्की िोज और्र बिाव   

     सुर्रशक्षत सिा   

     सुर्रशक्षत पारर्रवारर्रक पुनर्मविन   

प्रािनमक चिनकत्सा (राइयज 

सनहत) 

  

     मनोसामाशजक सहयोग   

 

गुणविा क्रनणणय लेना: क्या सबसे सुर्रशक्षत प्रनियाएँ िुनी गईं? ('आपातकाि ननणवय वकृ्ष' के नवरुद्ध जाँि कर्रें) 

             



 

27 

 

             

संचार: 

संिार्र के साधनों का पर्रीक्षण नकया गया: 

 मेगाफ़ोन   
सेि फोन (मोबाइि)

  

 ईमेि/इंटर्रनेट          

 र्रनसव (धावक)   सेटेिाईट फोन  इंटर्रकॉम 

 गैर्र पेिेवर्र रे्रनडयो  आपातकािीन रे्रनडयो  अन्य 

 

संिार्र नकसके साि?  

 छात्र   शिक्षा अचधकार्री  साववजननक सुर्रक्षा/प्रिम उिर्रदाता 

 कमविार्री   परर्रवार्र  आपदा प्रबंधन प्राचधकर्रण 

 अन्य __________________________ 

 

संिार्र की गुणविा/प्रिाविीिता:  

             

             

सुरक्षा:  क्या प्रवेि/ननकास ननयनन्त्रत हैं? 

             

             

भाग 4: अततररक्त योजना प्रश्न   
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िैशक्षक क्रनरंतरता योजना: 

पुनः खोलने की योजनाएं:  क्या िािा दुबार्रा िोिने की कोई सुर्रशक्षत योजना ह?ै िािा की सफाई? वकैखिक 

शिक्षण थिि? वकैखिक कैिेन्डर्र? शिक्षा के वकैखिक तर्रीके? 

             

             

             

 

कमणचारी क्रनयोजन:  क्या कमविार्री बदिने की योजना बनाई गई ह?ै 

             

             

कमणचारी कौिल जाँच: 

 
सिी 

(86-100%) 

अचधकां

ि 

(51-85%) 

कुछ 

(35-50%) 

कुछ ही 

(10-25%) 

कोई 

नहीं 

(<10%) 

ननशचित 

नहीं 

छोटी सी आग को कैसे 

बुझाएं 
      

प्रिमोपिार्र प्रशिक्षण       

आपदा के बाद श्रम नविाजन 

(जैसे आईसीएस) 
      

अन्य (स्पष्ट कर्रें) 

  
      

 

िीम िूक्रमकाएँ और प्रशिक्षण: 
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क्रिप्पणी: कमविारर्रयों को आवचयक कायों को पूर्रा कर्रन ेके खिए तैयार्र र्रहना िानहए, जो आवचयकताओं और्र 

कौिि के आधार्र पर्र बदि सकता है। 

िूक्रमकाएँ कौन 
अंत्ततम 

प्रशिक्षण 

अगला 

प्रशिक्षण 

घिना आदेि    

संचार    

रसद प्रमुख (आपूर्तवकता, स्वयंसेवक)    

आश्रय    

स्वच्छता    

पोषण    

सुर्रक्षा    

परर्रवहन    

संचालन प्रमुख (सुर्रक्षा कायव)    

आग ननयन्त्रण     

     हल्की िोज और्र बिाव    

     सुर्रशक्षत सिा    

    सुर्रशक्षत पारर्रवारर्रक पुनर्मविन    

प्रिमोपिार्र (राइएज सनहत)    

     मनोसामाशजक सहयोग    

आपूर्तण एवं प्रावधान: 

िािा के पास 72 घंटे के खिए आत्मननिवर्र होने पयाप्त आपूर्तव है। [   ] हाँ    [   ] नहीं 

िंबी अनमुाननत आवचयकताओं के खिए िािा के पास पयाप्त अचतरर्रि आपूर्तव है। [   ] हाँ [   ] नहीं 

आपूर्तण 

अल्पावत्तध 3-7 क्रदन 
लंबी 

अवत्तध 
 

A B C E D 

 हाँ 

X नहीं 

नंबर की 

आवश्यक

ता है 

उपलब्ध 

नंबर अक्षत 

और्र अवचध 

अत्ततररक्त 

आवश्यक

ता 

खरीद (B-

C) या (B-

C) + E 
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समाप्त नहीं 

हुई 

अनििमन उपकर्रण      

आग/िूकंप प्रचतनिया टीमों के 

खिए व्यनिगत सुर्रक्षा उपकर्रण 

(पीपीई) (फ्लैििाइट, हेिमेट, 

दस्ताने) 

     

प्रचतनिया टीमों के खिए पहिान 

उपकर्रण (जैसे कपड़ ेया आमवबैंड) 

     

प्रचतनिया टीमों के खिए िूनमका 

अनिुार्रक 

     

सिा क्षेत्र समहूों और्र प्रचतनिया 

से्टिनों के खिए संकेत चिह्न 

     

मेगाफ़ोन      

फ्लैििाइट (टािव)      

बैटरर्रयाँ       

जनरे्रटर्र और्र ईंधन      

आश्रय आपूर्तव (छाया)      

आश्रय आपूर्तव (नबस्तर्र)      

बाढ़/मिबा सफाई आपूर्तव      

सफाई और्र कीटाणु िोधन 

आपूर्तव (सामान्य और्र ख़तर्रनाक)  

     

वाय ुजननत र्रोगों के खिए 

व्यनिगत सुर्रक्षा उपकर्रण 

(पीपीई)। 

     

स्वच्छता आपूर्तव (िौिािय, हाि 

धोना, माशसक) 

     

पीने का पानी (ननदूवनषत)      

स्वच्छता के खिए जि      

िोजन आपूर्तवयाँ       

कक्षा में 'िौिािय'       
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(जैसे बाल्टी, लाशस्टक बैग) 

बाहर्री िौिािय/गोपनीयता 

स्क्रीन/फावड़ा 

     

प्रािनमक चिनकत्सा सामिी      

थरैिर्र (अस्तर्र)      

बैटर्री िाखित रे्रनडयो और्र बैटरर्रयाँ      

नोटपैड, पैन, मार्ककग पैन      

नक्लपबोडव शजसमें कक्षा के 

दर्रवाजे पर्र कक्षा की सूिी और्र 

प्रनियाएँ हों।  

     

प्रत्येक कमरे्र के खिए दर्रवाजे के 

संकेत  

हर्रा = पूणवतः िािी कर्र नदया गया 

िाि = हताहत या ख़तर्रा 

     

प्रत्येक कक्षा में एक िे जाने योग्य 

बैग तैयार्र ह ै

     

छात्र सुिद बैग (घर्र से) िािा वषव 

की िुरुआत में ताज़ा नकए गए हैं। 

     

अन्य ________________________      

 

gadrrres.net 

gadrrres@gmail.com 

cc.preventionweb.net/scss 

facebook.com/GAD3RES/ 

twitter.com/gad3res 

GADRRRES यूटू्यब चैनल 

प्रिशस्त:  

GADRRRES, सवोिम पद्धचत: िािा आपातकािीन प्रशिक्षण और्र अभ्यास: गुणविा जांि सूिी और्र 

मूल्यांकन फामव (2023) GADRRRES। 

https://www.youtube.com/channel/UCaqw1ApjLwAc_nHzNkmrkrQ
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